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SVP Kristin Steenfeldt-Foss 

 



Vår ambisjon: 

Å styrke posisjonen som 
en ledende, internasjonal 
leverandør av ren energi 

 

Våre verdier: 

}  Kompetent 

}  Ansvarlig 

}  Nyskapende 
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Vi leverer ren energi Vi leverer ren energi 



Statkraft globalt 

Peru 
295 MW 

Chile 
140 MW 

Tyrkia 
122 MW 
 

Nepal 23 MW 

Philippinene 
146 MW 

Brasil 
172 MW  

Panama 

Zambia 
6 MW 

Norge 
12 988 MW 

Sverige 
1 511 MW 

UK 
243 MW 
 

Laos 50 MW 

Tyskland 
2 692 MW 

India 
91 MW 

Albania 

SN POWER/ 
AGUA IMARA 
 

STATKRAFT 

1Statkraftkonsernets direkte og indirekte eierskap. 
2Faktisk produksjon 2014. 

Installert effekt 

18 641 MW 1 
 
Kraftproduksjon 
56 TWh 2 

99%  
fornybar 
energi 
 
4 200  
ansatte 
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Kraft- 
produksjon 2014 

46 TWh 

Installert  
kapasitet 

13 GW 

Andel av norsk  
kraftproduksjon 

33 % 

Statkraft i Norge 

Foto: Oddvar Olafsen 



 
Eierskap i de regionale selskapene 
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Selskap 

66,6% 

45,5% 

49,0 % 

Eierandel 

Alle 30 Agder-
kommuner 

Moldekraft  og 
Molde 
kommune 

Porsgrunn 
Skien 
Bamble 

Medeiere 

         
              

           
                   

Istad 

BKK 

Fjordkraft 

Agder Energi 

Skagerak Energi 

49,9% 
Bergen 
(~38%) +  
16 kommuner 



Perspektiv på eierrollen i Agder Energi 

 
 

Eier 

Styre 

Administrasjon 

Aksjeeierne setter rammer for selskapets 
virksomhet gjennom aksjonæravtale, 
vedtekter og vedtak på generalforsamlingen  

Styret og administrasjonen vil utvikle selskapet i 
tråd med eiernes ønsker og ambisjoner 
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}  Styresammensetning 
-  helhetlig og god sammensetning 

}  Eierstrategi 
-  enighet om å innrette seg på å prioritere kjerneaktiviteter innen energi 

}  Kapitalisering  
-  med rom for å utvikle verdier, foreta lønnsomme investeringer og betjene gjeld  

Viktige eiersaker 

Statkraft som eier vektlegger samfunnsansvar og HMS  
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Fallende kraftpriser og stor usikkerhet 
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Fra Paretoseminar 14.01.16, presentasjon fra Hydro 



Tradisjonell forretningsmodell i endring 
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Verdier: 
Handlekraft 
Nytenkning 
… 

Lederkrav: 
Forbilde 
Inspirator 
… 

 



Tradisjonell forretningsmodell i endring 

Produksjon Transmisjon & 
distribusjon 

Omsetning Etterspørsel 

Energi  lagring 
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Transmisjon & 
distributisjon Omsetning Etter-

spørsel 

Konvensjonell 

Ny fornybar kraft 

Distribuert  
produksjon 

Aggregering “Demand-side 
Management” 

Digitalisering 

Reduserte 
kostnader 

Enkel og 
standardisert 

teknologi 

Reduserte 
kostnader 

Finansiell 
innovasjon 

Lave renter og 
regulerte inntekter 

tiltrekker institusjonelle 
investorer 

Tilgjengelig 
markedsinfo 

Splitt & 
privatisering 
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TAKK 

www.statkraft.no 


